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1. Naam- en adresgegevens.  

2. Naam- en adresgegevens van de werkgever Payned Payrolling.  

3. Kandidaat nummer, geboortedatum, geslacht, datum loonstrook en loonheffingskorting. 

4. Verwerkte periode, naam inlener waar u werkzaam bent en functiegroep. 

5. Bruto salariselementen en vergoedingen van deze periode. 

6. Onder premies/inhoudingen staat een opsomming van inhouding als gevolg van de sociale 

verzekeringswetten en CAO-gebonden voorzieningen.  

Per sociale verzekeringswet wordt het inhoudingspercentage en de grondslag waarover dit 

percentage wordt geheven gespecificeerd.  

7. Het bedrag welke aan loonheffing wordt ingehouden. 

8. Het totaal van het netto uit te betalen salaris van verwerkte periode.  

9. Hier staat het totale netto salaris, op welke datum en naar welk bankrekeningnummer het 

wordt overgemaakt.  

10. Indien van toepassing staan hier de te verrekenen inhoudingen en correcties.   

11. Hier staan de gegevens met betrekking tot de door uw opgebouwde reserveringen over uw 

bruto loon. 

De bovenwettelijke vakantiedagen en de wettelijke vakantiedagen staan zowel uren als geld 

weergeven.  

 

De opbouw van uw vakantiegeld staat alleen in saldo weergeven en kunt u 2 keer per jaar 

telefonisch op per email opvragen.  

12. De blokker zvw wg, www n, loonheffing en zvw wn zijn een opmssing van alle inhoudingen 

als gevolg van de sociale verzekeringswetten en de cao-gebonden voorzieningen (zie punt 

6.)  

13. De blokken loon voor lh, svw loon en arb. Korting zijn een opsomming t/m deze periode. 

Het svw loon is het cummulatieve salaris dat als grondslag dient voor de berekening van de 

sv-premies.  


